
东北分公司员工体检服务(标段二 辽宁天然气公司、新润燃气公司）评

审细则 
标段编号：CGP-24-CRF-DBFGS-0020/02

评标方法：经评审的最低投标价法

 

序号 评审环节 评审因素 评审标准

1 供应商行为分析 硬件信息 对比各投标文件所使用的电脑硬件信息，看是否存在共用电脑的情况

2 供应商行为分析 标书相似度 检查各投标文件之间文本内容的相似度

3 供应商行为分析 标书文件信息检查 对标书文件作者的审查，作为判断围串标的依据之一

4 符合性检查 ★应答文件上传 应答文件制作要求：应答人应将商务文件、技术文件和价格文件上传至平台。公开
信息模块内容和应答文件如有不一致，以应答文件内容为准。

5 符合性检查 ★有效的授权书 符合《公开询价文件》要求（如法定代表人直接签署，则无需提供）。

6 符合性检查 ★报价函 提交有效报价函（符合第五章报价函格式，并由法定代表人或被授权人签署）。

7 符合性检查 ★报价有效期 报价截止日起120天内保持有效

8 符合性检查 ★商务文件完整性 符合《公开询价文件》第五章要求5.1条款要求。

9 符合性检查 ★技术文件完整性 符合《公开询价文件》第五章要求5.2条款要求。

10 符合性检查 ★价格文件完整性 符合《公开询价文件》第五章要求5.3条款要求。

11 符合性检查 ★报价文件特征码
不同应答人在供应链数字化平台上“报价文件特征码”环节里“文件制作机器码、

文件创建标识码和MAC地址”中的任何一类内容一致时，视为报价人相互串通
，否决所有涉及应答人的应答文件。

12 商务评议 ★法定代表人身份 符合公开询价文件第五章格式要求。



序号 评审环节 评审因素 评审标准

证明、授权委托书

13 商务评议 ★营业执照

应答人须是符合下列条件的中华人民共和国境内具有独立承担民事责任能力的法人
，或具备国家认可经营资格的其他组织：

（1）应答人为企业的，应具有有效的营业执照（“三证合一”或“五证合一
”）；

（2）应答人为分公司的，应具有有效的营业执照（“三证合一”或“五证合一
”）和总公司合法授权书。总公司与分支机构只可一家参与应答，同时参与应答视

为应答无效；
（3）应答人为事业单位的，应答人应经全国各级事业单位登记管理机关核准登记

或者备案，具有合法有效的事业单位法人证书。

14 商务评议 ★资质证书 应答人应具有有效的医疗机构执业许可证和放射诊疗许可证，且执业范围包含诊疗
项目。

15 商务评议 ★业绩

（1）应答人在近5年（2020年1月1日-报价截止日）至少具有1份已完成的体检服务
合同业绩。

（2）业绩证明文件包括：业绩合同关键页（至少包括：合同首页、双方签字盖章
页、合同签订日期页、工作范围描述页）和服务完成证明文件（如：采购方与供应
商签字的服务报告或结算发票等能够证明服务完成的材料）。未提供业绩证明文件

或提供的业绩证明文件无法认定上述业绩要求的，视为无效业绩。
（3）业绩认定时间：以采购方与供应商签字的服务报告签字时间或结算发票开具

时间为准；如各方签字日期时间不一致，以最晚签字日期为准。

16 商务评议 ★不得存在的情形 不存在报价须知前附表第11条的情形。

17 商务评议 ★是否联合体报价 非联合体报价

18 商务评议 ★合同价格 满足《第六章 标准合同》第四条要求

19 商务评议 ★付款 满足《第六章 标准合同》第五条要求

20 商务评议 ★违约责任 满足《第六章 标准合同》第九条要求

21 商务评议 ★争议解决 满足《第六章 标准合同》第十一条要求

22 商务评议 非★项 ★项为不可偏离项；其余评议标准超过2项有偏离，视为商务评议“不合格”。非
★的合同条款偏离1条，视为1项商务偏离。



序号 评审环节 评审因素 评审标准

23 技术评议 ★服务期 拟采用1+1+1的合同模式，每年度合同期满前30天确认是否延续，每次合同有效期
延续一年。暂定服务时间为8月-11月，具体以接到通知后5个工作日内完成。

24 技术评议 ★服务内容

满足报价邀请文件《工作内容及要求》中关于服务内容的要求。在报价文件中体现
内容响应情况：不存在缺漏项和不符合项。（1）根据公司员工健康体检需求，制

定员工健康体检项目实施方案，做到各年龄阶段体检方案既有一样的基础体检项目
，又有各年龄阶段体检体检侧重点的独有项目。（2）承办方必须保证体检机构的

检查设备符合要求并处于良好的工作状态，医师须持有上岗资格证，必须按照国家
规定的标准及流程为东北分公司员工安排高质量、规范化的体检服务。（3）妇科
、心电图、彩超项目按照性别配置体检医生。（4）提供规范的体检报告或检查结

果。（5）医院派遣医师对公司员工进行健康讲座，讲解体检报告内容。

25 技术评议 工作实施方案 满足报价邀请文件《工作内容及要求》中关于服务内容的要求。在报价文件中体现
工作实施方案响应情况：工作计划及具体工作安排能够满足工作范围及技术要求。

26 技术评议 人员配置 在报价文件中体现服务方及人员响应情况：响应工作范围及技术要求。

27 技术评议 质量管理措施 在报价文件中体现质量管理措施响应情况。

28 技术评议 其他 ★项为不可偏离项；其余工作内容及要求评议标准超过2项有偏离，视为技术评议
“不合格”。非★的工作内容及要求条款偏离1条，视为1项技术偏离。


